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Jahresbericht 2024

Tragerverein LUEG JETZT

Einleitung — Ein Jahr des Ubergangs

Mit dem Wechsel im Prasidium und einer neuen Form der Zusammenarbeit im Vorstand standen
wir vor der Herausforderung, bewéhrtes zu wiirdigen und gleichzeitig neue Wege zu beschreiten.

Die Suche einer neuen Prasidentin als wichtiger Prozess, das Abschiednehmen von unserer
Pionierin und Mitgriinderin Regula Griinenfelder, sowie die Auseinandersetzung mit
grundlegenden Fragen zur Weiterentwicklung unseres Vereins stellte uns immer wieder vor
Grundsatzfragen. Trotz Irritationen und Unsicherheiten zu Beginn hat sich im Verlauf des Jahres
eine klare Richtung abgezeichnet: Die Arbeit in spezialisierten Arbeitsgruppen hat sich
etabliert, und alle Vorstandsmitglieder bringen ihre individuellen Starken aktiv ein.

Mit diesem Bericht blicken wir zuriick auf ein Jahr des Ubergangs — und zugleich des
Aufbruchs.

1. Das erste Halbjahr 2024

Neubesetzung Prisidium & Abschied von Regula Griinenfelder

Die erste Jahreshélfte war von der Suche nach einer geeigneten Person fiir das Prasidium und
den damit verbundenen Herausforderungen gepréigt. Der Wechsel an der Spitze bedeutete nicht
nur organisatorische Anpassungen, sondern auch eine emotionale Auseinandersetzung mit dem
Erbe unserer Pionierin.

Ein besonderer Moment war die 8. Mitgliederversammlung am 8. Juni 2024, die ganz im
Zeichen des Abschieds und des Dankes an Regula Griinenfelder stand. Gemeinsam mit Agi
Gehrig hat sie den Tragerverein gegriindet und iiber viele Jahre hinweg die Vision

verkorpert: Menschen zu begeistern, sie in schwierigen Lebenssituationen zu unterstiitzen
und sie zu ermutigen, ihre natiirlichen Ressourcen bewusst zu nutzen sowie ihre
urspriingliche Naturverbundenheit wiederzuentdecken.

Neben der direkten Beratung und Hilfe stand fiir Regula Griinenfelder stets die Vernetzung im
Mittelpunkt: Menschen, die JETZT und niederschwellig Gutes tun, zusammenzubringen und
damit ein lebendiges Unterstiitzungsnetzwerk zu schaffen. Diese Werte bleiben weiterhin das
Fundament unseres Handelns.



2. Das zweite Halbjahr 2024

Nach der intensiven Pionierzeit stellte sich die Frage: Wie geht es weiter?

In diesem Prozess wurde uns bewusst, dass Differenzierung und Klarung notwendig sind.
Zentrale Themen, mit denen wir uns intensiv auseinandergesetzt haben, und weiter auseinander
setzten miissen sind:

e Die Weiterentwicklung unseres Vereinszwecks

e Grundsatzfragen zur kiinftigen Ausrichtung

e Die finanzielle Unsicherheit der Beratungsstelle
 Uberpriifen der Strukturen fiir eine gesicherte Zukunft

Arbeitsgruppen als neue, interne Organisationsform

Um diese Themen gezielt anzugehen und unsere Ressourcen und Starken bewusst einzusetzen,
haben wir Arbeitsgruppen gebildet, die autonom arbeiten und ihre Ergebnisse regelméfig in
den Vorstandssitzungen préisentieren. Dieser Form der Zusammenarbeit soll dem Gedanken, dass
wir nur gemeinsam und vernetzt die Haltung und damit die Essenz von LUEG JETZT
transportieren konnen Rechnung tragen. Es stirkt das Bewusstsein, das eine Vision nur
angestrebt werden kann, wenn alle Kréfte involviert sind und diese Energien auch einfliessen
lassen konnen.

Die wichtigsten, aktuellen Arbeitsgruppen sind:

« Offentlichkeitsarbeit & Homepage
— Entwicklung einer neuen digitalen Prasenz, die unsere Vision klar kommuniziert.

e Geldbeschaffung fiir die Beratungsstelle
— Sicherung der finanziellen Zukunft unseres Unterstiitzungsangebots.

e Beratungsmodell LUEG JETZT
— Definition und Erfassung unseres einzigartigen Modelles in der Beratungsstelle.

e Uberarbeitung der Statuten
— Anpassung der Vereinsgrundlagen an die neuen Herausforderungen.

Der Vorstand trifft sich alle zwei Monate, um Entscheide im Kollektiv zu fallen, wihrend die
Arbeitsgruppen eigenstindig und 16sungsorientiert Themen erarbeiten und vorbereiten.

Das Jahr 2024 hat uns die Tir gedftnet, um die Vision von LUEG JETZT zu stdrken. Diese
intensive Zeit der Findung hatte aber auch seine Schattenseiten. Wir haben im 2024 in der
Mittelbeschaffung zur finanziellen Sicherheit der Beratungsstelle viel Zeit verloren, die uns
zurzeit etwas Sorgen bereitet und die wir im 2025 hoffentlich wieder erfolgreich sicherstellen
konnen.



3. Die Beratungsstelle

Die Beratungsstelle bleibt das Herzstiick unserer Arbeit und stand im Jahr 2024 vor besonderen
Herausforderungen. Die finanzielle Lage ist angespannt, und es wurde deutlich, dass neue
Finanzierungsmoglichkeiten gefunden werden miissen, um langfristig Stabilitéit zu
gewihrleisten.

Gleichzeitig wurde uns klar, dass das Beratungsmodell von LUEG JETZT einzigartig ist und
dies auch als das aufgezeigt werden soll. Um gezielt auf die Bediirfnisse der Ratsuchenden
einzugehen und diese in der Losungsfindung und Umsetzung stirkend zu begleiten, so dass die
Hilfesuchenden wieder zuriick in ihre Eigenstédndigkeit und Stabilitét finden, bedarf einer
besonderen Form der Beratung und Begleitung. Damit dieses Wissen nicht personenabhéngig ist
und die Gefahr besteht, dass es verloren gehen konnte, soll es nun als Modell und Prozessablauf
erfasst werden. Weiter scheint es uns wichtig, dass diese ungemein wertvolle Arbeit die
Wertschitzung erhilt, die sie verdient und als wirksame Hilfsmassnahme anerkannt wird.

Das Jahr 2024 war ebenfalls gepragt von intensiver und wertvoller Beraterarbeit direkt mit
den Hilfesuchenden. Gemeinsam konnten wir 39 Menschen in herausfordernden
Lebenssituationen helfen neue Perspektiven schaffen und Stabilitat zurickgeben.

Ob es um die Sicherung von Hypotherapie fur Kinder mit besonderen BedUurfnissen, die
Unterstutzung alleinerziehender Eltern oder den Schutz einer alteren Frau vor familidrem
Druck geht — jede Geschichte zeigt, wie wichtig und lebensverandernd Ihre Unterstutzung
ist. Wir konnten Mutter und Vater in schwierigen Lebenslagen begleiten, junge Menschen
bei der Bewaltigung von Schulden helfen und Gewalt in Familien thematisieren und l6sen.

Dank der Hilfe unserer Forderer, Stiftungen und Unterstitzern konnten wir in diesem Jahr
nicht nur finanzielle Hilfe bieten, sondern vor allem auch Mut machen, Perspektiven
schaffen und Wege fur eine bessere Zukunft ebnen. Fur alles, was wir méchten, danken wir
Ihnen herzlich! Ihre Beitrage ermoglichen diese Arbeit und schenken Menschen Hoffnung.

Gemeinsam haben wir viel erreicht, und wir freuen uns darauf, auch im nachsten Jahr mit
Ihrer Unterstutzung weiterhin Gutes zu tun.

Mit herzlichem Dank und den besten Winschen.

Agi Gehrig
Leiterin Beratungsstelle Grosswangen, im Januar 2025



4. Grosser Dank

Ein tief empfundener Dank gilt Allen, die in diesem Jahr mit Herz und Engagement zur
Weiterentwicklung von LUEG JETZT beigetragen haben:

e Meinen Vorstandskolleginnen und meinem Vorstandskollegen.
Eure ehrenamtliche Arbeit ist von unschiatzbarem Wert. Der Einsatz, den ihr alle
unentgeltlich leistet, ist nicht selbstverstidndlich und verdient hochste Anerkennung.

o Den freiwilligen Helferinnen und Helfern.
Ihr seid oft im Hintergrund aktiv, doch eure Arbeit ist essenziell. Ohne eure tatkréftige
Unterstlitzung wire die Umsetzung unserer Vision nicht moglich. Ihr lebt die Haltung
von LUEG JETZT — und dafiir danken wir euch von Herzen! Diese freiwillige und
unbezahlbare Arbeit schafft einen Wert, der kaum in Worte zu fassen ist.

e Den Ratsuchenden, du uns ihr Vertrauen schenken.
Euer Mut, euch an uns zu wenden, zeigt uns immer wieder, warum unsere Arbeit so
wichtig ist. Thr erinnert uns daran, dass wir gemeinsam viel bewegen koénnen.

e Unser tief empfundener Dank an alle Spender:innen, Stiftungen und andere
Geldgeber und Forderer.
Ohne eure groBziigige finanzielle Unterstiitzung hétten wir auf diese Weise niemals
helfen konnen. Eure Beitrdge ermdglichen es uns, Menschen in schwierigen Lebenslagen
beizustehen, unsere Beratungsstelle zu erhalten und wichtige Projekte umzusetzen.

Wir sind auf eure Unterstiitzung angewiesen, um unsere Arbeit weiter fortzusetzen,
sicherzustellen und auszubauen. Jede Spende, jede Forderung und jede finanzielle Zuwendung
geben uns die Moglichkeit, JETZT zu handeln, wo Hilfe gebraucht wird.

LUEG JETZT ist nicht nur ein Verein — es ist eine Haltung getragen von Menschen, die
fiireinander da sind, vielen DANK dafiir an Alle die dazu beitragen.

S. Ausblick 2025

Das Jahr 2025 wird im Zeichen der langsamen Umsetzung und sicheren Integration der
erarbeiteten Konzepte stehen. Die Arbeit in den Arbeitsgruppen wird fortgesetzt, und erste
Ergebnisse sollen in die Praxis iiberfiihrt werden.

Unser Fokus liegt darauf, den Verein auf eine stabile Basis fiir die Zukunft zu stellen — sei es
durch eine klare strategische Ausrichtung, eine gesicherte Finanzierung oder eine noch starkere
Vernetzung innerhalb der Gemeinschatft.

Mit diesem Bewusstsein blicken wir voller Zuversicht auf das Jahr 2025.

LUEG JETZT - gemeinsam fiir eine starkes, unterstiitzendes und lebendiges Miteinander.

Romy Hiippi
Prisidentin, Tragerverein LUEG JETZT Lungern, im Horner 2025



